
Effort physique Efforts physiques fournis (charges lourdes, pelletage, etc.)

Répétitivité Répétitivité de la même tâche sur une période donnée

Cadence de travail Rythme des tâches sur une période donnée

Flexibilité Flexibilité d'organisation dans mon travail

Environnement de travail Qualité de mon environnement (bruits, odeurs, luminosité, etc.)

Facilité quotidienne Travail fluide à mettre en œuvre tous les jours

Sécurité au travail Exposition aux dangers (physiques, chimiques, sanitaires)

Possibilité de déléguer Délégation possible de tout ou d’une partie de mon travail

Satisfaction au travail Satisfaction après avoir réalisé mon travail

Reconnaissance de
l’entourage personnel et

professionel

 Opinion des autres éleveurs et professionnels de l’élevage (conseillers, vétérinaires,
etc.) sur mon travail

Acceptabilité par la société  Acceptation de mon travail par la société

Equilibre vie pro / vie
perso Equilibre entre ma vie personnelle et ma vie professionnelle

Physique

Mental

Social

Environnement
physique

LES CRITÈRES DE BIEN-ÊTRE
D’UN ÉLEVEUR 



Notez l’évolution de chaque
critère depuis la mise en place
de la pratique de bien-être
animal 

Elevage : 

Personne interrogée :

Pratique évaluée : 

LES CRITÈRES DE BIEN-ÊTRE D’UN ÉLEVEUR 

Note attribuée (Cochez la case correspondante) -3 -2 -1 0 +1 +2 +3
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