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EVALUATION DES COUTS ET
BENEFICES DES PRATIQUES
FAVORABLES AU BIEN-ETRE ANIMAL
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Quel est I’'objectif du projet ?

Faciliter ’'engagement des éleveurs dans une démarche
de bien-étre animal

ﬂ Définition de plans de progres vers davantage de BEA

v Des questionnements sur la « rentabilitée » du bien-étre animal
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Quel est I’'objectif du projet ?

@ Aller voir des éleveurs ayant mis en place d’une pratique de bien-étre animal
 Diversité de modalités de mise en place

« Significative dans leur élevage

@ Comprendre le rapport couts/benefices

Vaches nourrices pour Sociabilisation precoce
T veaux laitiers des porcelets
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Quel est I’'objectif du projet ?

Enquétes en cours !

10 visites effectuees

— A 0 A sur 20 prévues
> ~> )

—

Etape 1: Visites en Etape 2 : Suivi en Etape 3: Bilan
exploitation exploitation avec I’éleveur
Traduire les Confirmer et préciser Analyser les

observations des les estimations des tendances au niveau
éleveurs en colts et colts et bénéfices avec de larentabilité des
bénéfices chiffrés des données suivies pratiques

pendant une période de
quelques mois
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et béenefices monetaires

(:W ) ) .
Les investissements dans les batiments %
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et béenefices monetaires

] . . .
Les investissements dans les batiments

)
éi Les achats materiels, d’alimentation, de litiere, sante...
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et béenefices monetaires

] . . .
Les investissements dans les batiments

)
éi Les achats materiels, d’alimentation, de litiere, sante...

Le temps de travail associe a la pratique
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et béenefices monetaires

] . . .
Les investissements dans les batiments

)
éi Les achats materiels, d’alimentation, de litiere, sante...

4 h

Le temps de travail associe a la pratique

£ Economiquement, on se dit ‘c’est pas rentable’. Mais c’est pas 29
m facile..parce c’est des economies de temps, c’est le temps qu’ il
g

faudrait valoriser !

EE C’est une pratigue rentable en termes de temps, en termes de §§
(gl'b confort de travail. Et ¢a le confort de travail, quelque part ca n’a méme
s pas de prix !
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OUEST TERRITOIRES 4
D’ELEVAGE



Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

@ Des couts et béenefices monetaires

] . . .
Les investissements dans les batiments

)
éi Les achats materiels, d’alimentation, de litiere, sante...

Le temps de travail associe a la pratique

r N
[Q Les réesultats zootechniques des animaux eélevés avec la pratique de bien-étre

animal
\_ Y,

w 1 Moi je pense que c'est le nerf de la guerre, I'IC et GMQ. En fait, c'est 59
({lr_ub des criteres techniques de base qui sont essentiels
AT

OUEST TERRITOIRES 4
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

1 Classer les impacts des pratiqgues de bien-étre animal
]

] ® % Classez de 1 a 5 l'aspect de la santé de vos animaux qui a été le plus impacté
(1 - peu impacté a 5 - trés impacté) suite a la mise en place de la pratique

ﬁ Le ParaSitisme VEAUX Le pa rasitisme VACHES

L'immunité La santé des mamelles
Impact de la . ,
. La croissance L'etat corpore'
pratique sur la
. i Le comportement Le comportement
santé animal
Autre : Autre :

Attribuer une valeur a chague impact en s’appuyant sur la littéerature

D’apres la littérature sur le sujet & les retours d’éleveurs, il est estimé que les veaux sous nourrices ont une meilleure croissance :
800 a 1000g/j contre 500-600 g/j pour des veaux au DAL (Inrae, 2024 ; Brunet et al., 2016 ; Bertot Q., 2022)

A combien estimez-vous le GMQ de vos veaux actuellement ? Comment etait-il avant ? :
o Inférieur 4 600g/j

o Compris entre 600 et 700g/j

o Compris entre 700g/j et 800g/]
o Compris entre 800g/j et 900g/j
o Plus de 900g/j

@ Justifier ce chiffrage via un recueil de verbatims des éleveurs

- % Valider et preciser ce chiffrage via le suivi en exploitation
Ll ]
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et benefices non monetaires

“‘U% Les impacts sur les conditions de travail des éleveurs

—— Mﬁl —
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et benefices non monetaires

“‘U% Les impacts sur les conditions de travail des éleveurs

86 Les impacts sur le systeme d’exploitation global
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et benefices non monetaires

“‘U% Les impacts sur les conditions de travail des éleveurs

86 Les impacts sur le systeme d’exploitation global

D . .
Pertes d’informations

i\j;i? Recrutement
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

|
N\ ’
ﬂ Des couts et benefices non monetaires
- U -
/ I \

“‘“% Les impacts sur les conditions de travail des éleveurs

86 Les impacts sur le systeme d’exploitation global

D . .
Pertes d’informations

[ iii? Recrutement ]
1 Si je prends le cas de ma salariée qui vient d'arriver, elle n'a jamais fait 95
@ ca. Elle n'est pas tres confiante d'ailleurs sur le systeme.
|" 3 EE& Moi je pense que ¢a peut étre un atout en tout cas pour les salaries T
\
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Des couts et benefices non monetaires

“‘“% Les impacts sur les conditions de travail des éleveurs

86% Les impacts sur le systeme d’exploitation global

D . .
Pertes d’informations

i\j;i? Recrutement

[ = Valeur immaterielle de I'exploitation ]

I‘ > 1 Il y a plein de choses qu'on n'évalue pas et quisont 95
. positives dans cette pratique'!
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

@ Pourquoi avoir pris en compte la valeur immateéerielle de I’exploitation ? _@_

La valeur immaterielle d'une entreprise se refere a des eléeéments qui n‘ont pas
de forme physiqgue - invisibles dans le bilan comptable traditionnel - mais qui
contribuent a sa valeur globale (Fustec, Marois 2006 ; Fustec et al., 2011)

ALAN FUSTEC - BERNARD MAROIS
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

@ Pourquoi avoir pris en compte la valeur immaterielle de I’exploitation ?

La valeur immaterielle d'une entreprise se refere a des eléeéments qui n‘ont pas
de forme physiqgue - invisibles dans le bilan comptable traditionnel - mais qui

contribuent a sa valeur globale (Fustec, Marois 2006 ; Fustec et al., 2011)

En moyenne 2/3 de la valeur des entreprises *

(Fustec, Marois 2006)
BILAN COMPTABLE

@® NON VISIBLE

* Calcul basé sur le BPR (Price to Book Ratio = ratio entre la valeur de transaction des entreprises
(capitalisation boursiere) et leur valeur nette comptable) des entreprises de la bourse de New-York
QL_-I_.T et du CAC40 (entreprises secondaires et tertiaires)

[;L\JElS] TT_Q.RITU.F,E-S 7
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Pourquoi avoir pris en compte la valeur immateéerielle de I’exploitation ? _@_

\ﬁ Pas encore de visibilité pour les exploitations agricoles

L6 Latransmission des exploitations agricoles est complexe et dépasse la seule
cession des facteurs de production (...)Les actifs immatériels sont egalement

concernes, et les implications sont familiales, patrimoniales, juridiques,
economiques, sociales et entrepreneuriales. T

(Inrae, projet FarmValue 2017-2021)

@ .
Lol T 8
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ Pourquoi avoir pris en compte la valeur immateéerielle de I’exploitation ? _@_

\ﬁ Pas encore de visibilité pour les exploitations agricoles

L6 Latransmission des exploitations agricoles est complexe et dépasse la seule
cession des facteurs de production (...)Les actifs immatériels sont egalement

concernes, et les implications sont familiales, patrimoniales, juridiques,
economiques, sociales et entrepreneuriales. T

(Inrae, projet FarmValue 2017-2021)

w Le bien-étre animal, source de valeur immateérielle ?

..
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

% Evaluer la valeur immatérielle via un radar : 5 « capitaux » et 15 critéres

|nspiré de la méthode : (G goodW|ll b s Thesaurus Volet 2
Ima nagement Eéf?:_rentigl‘ de nt‘uia:_sure f:l‘e Iadvaleurt I
4 _ extra-financiére et financiére du capita
GROUPE BAKER TILLY Thesa urus Bercy Vl immatériel des entreprises
Référentiel francais de mesure de la
Ogg%?g‘?‘ng?éﬁg valeur extra-financiére et financiere du
capital immatériel des entreprises
13 Octobre 2015

7 octobre 2011

Jptimes

u foncier a I’entreprise

Vers une nouvelle

évaluationde
I'entreprise agricole

Claude DOMENGET
Guillaume FAVOREU
Clémence MARGELIN

LT agriDées 9
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

% Evaluer la valeur immatérielle via un radar : 5 « capitaux » et 15 critéres

Inspiré de la méthode :

Jptimes

u foncier a ’entreprise @ohérence outils de production )

( Astreinte de travail) 3 ( Sensibilité aléas )

é\tente au sein de l'équip9 C Bien-étre animal )

-3 -2 -1 0 +1 +2 +3

¢ . wmp

Dégradation du critére Amélioration du critére C Besoinen savoir-faire) ,

(Certifications et labels )

Est-ce que la pratique a eu un

impact positif ou negatif sur les CB"'“'“ an °°'“Pé‘e"°‘*9

G)émarches collectives)

8

forces et les faiblesses internes /@\
Relation au voisinage aYuda:

(Adéquation attentes sociétales )

de I'exploitation ?

Demande en main d'ceuvre | (Innovation )

| Relations commercialesBtoB | (" Perspectives de développement )

Justifier les notations via un recueil de verbatims des eleveurs

QL,.:J:T
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ La Valeur immatérielle ne parle pas de prime abord aux éleveurs....

1 Fiouuu... Vous allez loin la. C’est une pratique qui peut s’arréter du jour

({% au lendemain
y

Y- Je pense que plus dans une valeur de reprise, c'est plutdt les résultats
techniques qui feraient que tu pourrais améliorer ta valeur de
’exploitation en prouvant que tu utilises du « sans antibiotiques » ou que 7

t'as des bons réesultats techniques

Q'L:!:r:r
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Quels colts et bénéfices sont pris en compte ?

ﬂ La Valeur immatérielle ne parle pas de prime abord aux éleveurs....

1 Fiouuu... Vous allez loin la. C’est une pratique qui peut s’arréter du jour

({% au lendemain
y

Y- Je pense que plus dans une valeur de reprise, c'est plutdt les résultats
techniques qui feraient que tu pourrais améliorer ta valeur de
’exploitation en prouvant que tu utilises du « sans antibiotiques » ou que 7
t'as des bons réesultats techniques

ﬂ ...Mais ils finissent par percevoir |la reflexion derriere

T- C'est vrai qu'apres nous on met la pratique en place... On raisonne
(er_wb pas tout ca.

|‘ ; Ben en vrai, peut-étre que vous pouvez ressortir quelque chose )7
y d’intéressant
QUT
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D’ELEVAGE



Pour quel résultat envisagé ala fin ?

N\ A7
"N 7 Format imaginé : Un tableau de bord synthétique et spécifique du bien-étre animal
£y RENTABILITE ECONOMIQUE DES QL-I-T

PRATIQUES DE BIEN-ETRE ANIMAL

D'ELEVAGE

@ Caractéristiques des exploitations enquétés

@ 5

/ﬂ@,‘h_\ . Eeureursagesmtrezt}et?[}ans

% Juﬁﬂ"‘@}' Installes en moyenne depuis 12 ans — . , . . .

S et mouen do 250tres o procctea moyere (profils des eleveurs, taille des exploitations,

de 15.25 sevrés par truies

B 3 UTH en moyenne et une SAL de 85 ha
*. ¥ Maitrise de la pratique & et mi place depuis 4 d HNPTT -
1" Enmoyeme 3 portees sociablisées, a7 jours dage et majoritairement proauctivite moyenne...
R via des trappes/cloisons
Sevrage des porcelets a 23 jours en moyenne

Budget partiel de la pratigue

Poatn Units | Qusniite| Prix Total Posts Unn | Quantis | Pric Total A
Frads vatarinmires € Bricolage cases | €
Tomps & travall | h Main Fomare | S
Almantation
Produt en pae Progurin on moins
Potm Unite | Qrantits| Prix Toral Poils [T Camntite | Pric Fortal
Pun- ek carcan € Partn poroslts | Mo
Total Total
Wariation du résutatl

Indicateurs zootechnigues et economiques

GMQ des porcelets (g/]) Colit de production
I 5;:;?]';:.';“':": || Avec 5.;3;;[.;?;41ﬁun.
| / ‘ Poste de colts Avant Aprés
ﬁ. . S00g Alimentation
IC des porcelets (en post-sevrage) Frais vetérinaires

Sa iabilisation

Avec sociabilisation ; ns soclabilsal H R
Q IC=1,4 .\ ‘ Ic=17 Litiere
L d |'_I 0 » a Materiel

{;[JEs_T 'EF‘.RITUIP’E:S
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Pour quel résultat envisagé ala fin ?

N\ A7
"N 7 Format imaginé : Un tableau de bord synthétique et spécifique du bien-étre animal
£y RENTABILITE ECONOMIQUE DES Q.L-I-T

PRATIQUES DE BIEN-ETRE ANIMAL

D'ELEVAGE

@ Caractéristiques des exploitations enquétés

g;) Eleveurs Ages entre 30 et 50 ans

5;1‘:2'“.';;\'}; Installés en moyenne depuis 12 ans

: A U = Bloguee ° ° ° °

Vintilae. Cheptel moyen de 250 truies et productivité moyenne N = Libertee (proflls deS éleveu r-S tallle deS eXplOItathnS
de 15.25 sevrés par truies ) 7 b

L' 3 UTH en moyenne et une SAL de 85ha

‘,-_'l‘ Maitrise de la . . . ol depis 4 . . ,

{7 Enmoyeme 3 portees sociabilsses 7 jours dage et majoritaement productivite moyenne...
via des trappes/cloisons
Sevrage des porcelets a 23 jours en moyenne

— iftme'“e“‘”mt‘“”e @ Recto = colts et bénéfices monétaires

;i::mm == A  Budget partiel

;:.:“W = %E:; e « Points de vigilance / facteurs de reussite
.;;:mmmmmm * Indicateurs zootechniques et économiques

"'“/“’”32 - mﬂ*;m (sous forme de jauges et tableaux)

D’ELEVAGE



Pour quel résultat envisagé ala fin ?

N A7
‘,ik\‘ Format imaginé : Un tableau de bord synthetique et specifique du bien-étre animal
2 A

RENTABILITE ECONOMIQUE DES Ul
PRATIQUES DE BIEN-ETRE ANIMAL ‘
D'ELEVAGE

e M e S | - L Fi St Ai
<> Verso = colts et bénéfices non monétaires

Bien-étre au travail de léleveur

S~ PreowsoRBRS » Radar bien-étre au travalil
Acceptabilité p: : ; : Répétitivité “
] ” » Temoignages d’eleveurs
e e « Temps de travail avec et sans la pratique

|  Radar Valeur immateérielle de I’exploitation

Temps de travail pour le sevrage
Sans sociabilisation : 45 'nln

Avec J
sssss bilisation : >
10-15 min .\ /‘

9 R 1h

Valeur immaterielle de I'exploitation

PAROLES D’ELEVEURS Cohérence outits de production

Astruinte de truvail A Sensibilité aldas
2

“ Entente au sein de ['équipe Béen-étre animal

Besoin en savoir-faire Certifications et labels

Besoin en compétences Démarches
” Relation au voisinage Adé
Survaleur immatérielle liée au bien -dtreanimal e Rt
ons commerciales p de op|

6% de s_urvaleur

i | A

l;[JEs_T 'E?‘.RITUIP’E‘S
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Pour quel résultat envisagé ala fin ?

@ Un format qui semble parler aux éleveurs !

J’aime bien les trucs synthétiques. C’est bien, faut des chiffres pour
1- pouvoir parler, et puis des descriptions..Des indicateurs aussi, et puis b

rh_,_m> le radar, c’est propre, on voit tout
y

GE& Cest un peu les mémes choses que tu retrouves avec les chambres 27
d’agriculture. Je trouve ca pas mal ces graphiques.

G6Je trouve ca bien de voir par rapport aux autres, si c’est homogene ou

m voila si tu as des mecs qui ont investi vraiment 3000 ou 4000 balles
pour la sociabilisation
5 b

Q'L_.'__l_:rT
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’AVENIR DES FILIERES D'ELEVAGE

DECOUVREZ LES RESULTATS
FINAUX EN JUILLET-AOUT 2026 !
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Merci pour votre attention!
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