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Le bien-étre animal, un critére de choix du futur meétier

Quels sont les criteres de choix de votre futur metier ?
2015, 1131 eleves de lyceée agricole

passion | 5
Accord avec |e bien-étre animal _ 61%
salaire |GGG 1%
Accord avec |I'environnement _ 30%
Gestion du temps, horaires _ 27%

Absence de stress - 19%

* Bien-étre animal en porc jugé positivement,
surtout par les garcons (93 % vs 69 % pour les filles)
* Larelation a ’'animal est vue a la fois comme un avantage et un
o inconvenient du meétier

»L-|-T GRANNEC ML., CALVAR C., FICHE P., DISENHAUS C., LE COZLER Y. Janvier 2017. Image et attractivite du metier de salarie en elevage porcin aupres de lyceens agricoles. Rapport d’etude.

St Chambres d’agriculture de Bretagne, 8 pages.



Les a priori sur I’élevage porcin

Aviez-vous des a priori sur I’élevage porcin

avant d’y entrer pour la premiere fois ? Si oui, lesquels ?
2021,129 personnes en formation agricole

 Odeur +++
« Enfermement (pour les actifs)

o Mauvaises conditions de vie des animaux

AT

Syt mons Depoudent C., Bernard M.L., Ponet P., 2023. Impact des conditions de travail sur l'attractivité du métier de salarié en élevage porcin. Rapport d’etude. Chambres d’agriculture de Bretagne, 8 pages. 4



Les bonnes et mauvaises surprises de I’expérience pratique

2021,129 personnes en formation agricole

Des animaux : Un milieu avec : Des animaux :
- propres - de la paille - tassés Des pratiques qui
- en liberté - des jouets - en cage déplaisent ou

- en groupes - de l'eau interrogent
Pas assez de lumiere

Bien-étre
animal

Risque de conflit éthique

Relation Des contacts fréquents Peu de contacts
homme-

animal Une attitude attentive Brutalité de certaines personnes

» Diversiteé des réeponses : une question...

« de pointde vue ?
 de parc batiment de I’exploitation d’accueil ?
« d’accompagnement par les maitres de stage ?

Depoudent C., Bernard M.L., Ponet P., 2023. Impact des conditions de travail sur I'attractivité du métier de salarié en élevage porcin. Rapport d’etude. Chambres d’agriculture de Bretagne, 8 pages.



La relation a ’animal, une motivation

(mais pas la seule)

2021,129 personnes en formation agricole

) ] o C’estimportant pourmoi de pouvoirtravailler en
Passer du temps avec les animaux pour renforcerle lien Une bonne ambiance au sein de I'equipe (employeurset  autonomie, d’avoir des responsabilités, qu’on me fasse
avec eux, c'estimportant pour moi salaries), c'estindispensable confiance.

« Des attentes en termes de bien-étre animal,
mais aussi de relations humaines

T

Ny motas Depoudent C., Bernard M.L., Ponet P., 2023. Impact des conditions de travail sur 'attractivité du métier de salarié en élevage porcin. Rapport d’etude. Chambres d’agriculture de Bretagne, 8 pages. 6
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Bien-étre : une sensibilité qui évolue avec I’expérience

2022, 17 entretiens

e Certaines pratiques (épointage des dents, castration, coupe des queues) peuvent étre source
de stress, voire de conflit ethique au debut de la carriere

» ’expérience s’accompagne de la mise en place de stratégies de

rationalisation:

« Tout ce qu’on fait, ce n’est pas juste pour s‘amuser a le faire. Si je coupe les queues ¢a évite la caudophagie. J'en
ai vu des porcs charcutiers qui se font manger la queue jusqu'au ras de la fesse ! Si ce n’était pas justifié je ne le
ferais pas ».

QL'I.'T

Syt mons Depoudent C., Bernard M.L., Ponet P., 2023. Impact des conditions de travail sur l'attractivité du métier de salarié en élevage porcin. Rapport d’etude. Chambres d’agriculture de Bretagne, 8 pages. 8
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Différents profils, différentes approches

Lol T
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DELEVAGE

2022, 17 entretiens

Pour certains, ce qui prime, c’est le rapport a I’'animal :

« Moi ce qui m’a plu, c’est le relationnel que I'"humain a avec les animaux.... Comprendre comment gérer tel ou tel
comportement de I'animal. Un porc qui ne bouge pas, qui reste dans son coin, il faut comprendre ce qu’il a. S’il a les
yeux creux, on sait qu’il a un probleme digestif ».

« Le contact animalier, c’est aimer les animaux. Ce ne sont pas des objets, on les caresse, on leur parle... les
animaux le voient, ils nous reconnaissent, ils nous le rendent, il y a des animaux qui ont besoin de caresses. »

Pour d’autres, c’est plutdt 'optimisation technique::

« Je prends du plaisir a travailler dans cette production car c’est complet : il faut réfléchir, avoir [oeil
animalier...toutes les opérations on peut les faire nous-mémes. On n’a pas besoin de faire venir un veto. On est
autonome dans cette production. Et puis, on est toujours dans la réflexion pour l'amélioration ; on a des objectifs

a atteindre ».

Depoudent C., Bernard M.L., Ponet P., 2023. Impact des conditions de travail sur l'attractivité du métier de salarié en élevage porcin. Rapport d’etude. Chambres d’agriculture de Bretagne, 8 pages.



 Le bien-étre animal, un determinant fort de ’attractivite, avec des
differences de sensibilite selon le profil

* Des points de vigilance:
« A priori negatifs
« Des pratigues et modes d’élevage qui peuvent susciter des reactions

 La découverte doit se passer dans de bonnes conditions:
* |Installations
* Disponibilité de I’équipe pour expliquer, contextualiser
« Laisser un temps d’adaptation

AT
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Merci pour votre attention!
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